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AR NI
TEATRO LIRICO DI CAGLIARI

F ONDAZIONE

DETERMINAZIONE DEL SOVRINTENDENTE

N 51 Ad sz 02,26

OGGETTO: Indizione Selezione pubblica, per titoli e colloquio e/o prove d’esame, finalizzata
all'assunzione a tempo pieno e determinato di un dipendente da inserire presso
I’Ufficio del Personale della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari (livello 3°A -
Area tecnico-amministrativa CCNL)

Il Sovrintendente

Visti
e il Decreto del Ministro della Cultura del 25 giugno 2025 (rep. 205 del 25 giugno 2025), con il
quale ¢ stato nominato Sovrintendente della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari il Dott.
Andrea Cigni;
e lo Statuto della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari, approvato con Decreto del Ministro dei
Beni e delle Attivita Culturali del 13 novembre 2014 e pubblicato sul sito della Fondazione
nella sezione “Amministrazione trasparente”™;

Considerato

che, viste le ragioni straordinarie di aumento dell’attivita produttiva della Fondazione derivanti dalla
programmazione delle attivita prevista per I’anno 2026, si rende necessario procedere all’assunzione
a tempo determinato di n°l dipendente presso 1'Ufficio del Personale della Fondazione Teatro
Lirico di Cagliari, con inquadramento nell’ambito del livello 3°A dell’ Area tecnico-amministrativa
del vigente C.C.N.L. in vigore per tutti i dipendenti delle Fondazioni lirico-sinfoniche;

Visto

I’avviso - che si allega alla presente determinazione per costituirne parte integrante e sostanziale -
della Selezione pubblica, per titoli e colloquio e/o prove d’esame, finalizzata all'assunzione a tempo
pieno e determinato - a partire dal mese di marzo 2026, per una durata massima di 12 mesi, con
facoltd, da parte della Fondazione, di proroga nei termini di legge e laddove ne sussistano i
presupposti - di un dipendente da inserire presso 1'Ufficio del Personale della Fondazione Teatro
Lirico di Cagliari (livello 3°A livello - Area tecnico-amministrativa CCNL);

Dato atto

che il suddetto avviso sara pubblicato sul sito della Fondazione nella pagina “Bandi ¢ Gare” della
sezione “Amministrazione trasparente ",



Rilevato

che ¢ stata accertata preventivamente la compatibilita della spesa con lo stanziamento in bilancio e
con la disponibilita finanziaria;

Ritenuto

di dover provvedere in merito

1.

Determina

di approvare l'avviso - che si allega alla presente determinazione per costituirne parte
integrante e sostanziale — della Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata
all'assunzione a tempo pieno e determinato - , a partire dal mese di marzo 2026, per una
durata massima di 12 mesi, con facolta, da parte della Fondazione, di proroga nei termini di
legge e laddove ne sussistano i presupposti - di un dipendente da inserire presso 1'Ufficio del
Personale della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari (livello 3°A - Area tecnico-
amministrativa CCNL);

di avviare la procedura per I"affidamento del suddetto ruolo pubblicando 1’avviso esplorativo
in oggetto sul sito della Fondazione nella pagina “Bandi e Gare"” della sezione
“Amministrazione trasparente .

IL SOVRINTENDENTE
ndrea Cigni)




