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ESTRATTO PER RIASSUNTO DEL VERBALE DELLA SEDUTA
DEL CONSIGLIO D'INDIRIZZO DEL 29 DICEMBRE 2025

DELIBERAZIONE N° 61/2025

OGGETTO: Controversia contro dipendente S.S. (R.G. 2438/2023)

L'anno duemilaventicinque addi ventinove del mese di Dicembre, presso la sede della Fondazione in via

Efisio Cao di San Marco snc, si ¢ riunito il Consiglio d'Indirizzo della Fondazione Teatro Lirico di

Cagliari

Risultano presenti (P) e assenti (A) i Signori:

Sig.
Avv.
Avv.
Dott.ssa

Ing.

Dott.

Dott.ssa
Dott.
Dott.

Massimo Zedda Presidente p
Matteo Pinna Vice Presidente

Umberto Cossu Consigliere P
Miriam Quaquero Consigliere P
Maria Cristina Onnis Consigliere P
Andrea Cigni Sovrintendente P
Acheropita Rosaria Mondera Presidente del Collegio dei Revisori A
Fabio Lupo Revisore P
Nicola Cau Revisore A

Svolge le funzioni di Segretario la Dott.ssa Giuseppina Maria Monni.

IL CONSIGLIO D'INDIRIZZO

Visti

I. la legge istitutiva delle fondazioni lirico sinfoniche;

2. lo Statuto della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari, approvato con Decreto del Ministro dei Beni e

delle Attivita Culturali del 13 Novembre 2014 e pubblicato sul sito della Fondazione nella sezione

“Amministrazione trasparente”;



Premesso
1. il ricorso ex art. 414 c.p.c. notificato alla Fondazione unitamente al relativo decreto (prot.

n.11984/2023);

2. che, nella seduta del 15/07/2025, il Consiglio d’Indirizzo aveva ritenuto opportuno attendere 1’esito

della causa;

Considerato

I’andamento del contenzioso e quanto accaduto nel corso della precedente udienza;

Atteso

che il Giudice ha formulato una proposta conciliativa ai sensi dell’art.185 bis c.p.c.;

Acquisita
1. la nota dell’ Avvocatura Distrettuale dello Stato;
2. la relazione dell’Ufficio Personale in merito alla quantificazione delle differenze retributive indicate in

parte motiva nella sentenza n. 1623/2017;

Ritenuta
opportunita di definire la controversia alle condizioni proposte dal Giudice scongiurando profili di
soccombenza in capo alla Fondazione che potrebbero derivare da un’eventuale prosecuzione del giudizio,

garantendo al contempo il risultato migliore sotto i profili dell’economicita e dell’efficacia.

Sentiti

gli interventi del Presidente, del Vice Presidente e dei Consiglieri;

con votazione unanime legalmente espressa;

delibera

di dare mandato al Sovrintendente (o suo delegato) per la sottoscrizione di un accordo transattivo nei

termini indicati dal Giudice all’udienza del 26/11/2025, come segue: pagamento in favore di parte attrice



delle differenze retributive indicate in parte motiva nella sentenza n. 1623/2017, (come quantificato
| q

dall’Ufficio Personale) oltre la sola rivalutazione monetaria dei relativi importi e la somma di euro
1.300,00 oltre accessori a titolo di spese del giudizio.

IL SEGRETARIO 1L PRESIDENTE

(Dotr.ssa Giuseppina Maria Monni (Massimo Zededey y
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