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Teatro Lirico di Cagliari
 FONDAZIONE

ALLEGATO 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DI N. 1  IMPIEGATO PRESSO L’UFFICIO PERSONALE, CON INQUADRAMENTO NEL LIVELLO 3°A DELL’AREA TECNICO-AMMINISTRATIVA DEL CCNL VIGENTE PER LE FONDAZIONI LIRICO SINFONICHE.




Alla Fondazione Teatro Lirico di Cagliari  




        Via Efisio Cao di San Marco snc





        09128 Cagliari  
inviata via pec a posta-certificata@pec.teatroliricodicagliari.it
Il / La sottoscritto/a…………………………………...…….. C.F.  …………………………..  

nato a…………………………………………………………. il………………………………...
chiede di essere ammessa/o a partecipare alla selezione di cui all’oggetto.

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R. e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti con provvedimenti emanati in base a dichiarazioni non veriterie, ai sensi dell’art.75 del  D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA
· di essere in possesso di  Diploma di Scuola Secondaria di II livello;

· di essere in possesso di una adeguata esperienza lavorativa nel settore risorse umane e amministrazione del personale in enti o istituzioni culturali; di una significativa esperienza nella elaborazione di cedolini paga e di contratti di lavoro nel settore indicato;

· di possedere conoscenza e capacità di utilizzo dei principali software applicativi sia generici (pacchetto Office), sia specifici della professionalità richiesta;

· di non aver riportato condanne penali passate in giudicato;

· di aver preso visione dell’Informativa relativa al trattamento dei dati (d.lgs. n. 196/2003 e Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali n. 679/2016) e quindi di consentire il trattamento e l’utilizzo dei dati personali nel rispetto della normativa vigente in materia;

· di essere  informato  che  i  dati  personali  ed,  eventualmente,  sensibili,  oggetto delle dichiarazioni  contenute  nella  domanda,  verranno  trattati  dalla Fondazione Teatro Lirico di Cagliari per  le  finalità  di  gestione  della  selezione  e  saranno trattati  anche successivamente all’eventuale  instaurazione  del  rapporto  di lavoro per le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo;

· di accettare senza riserve tutte le condizioni, clausole e disposizioni previste nell’avviso in oggetto, compreso il giudizio e i criteri di valutazione della commissione esaminatrice;

· di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni normative ed economiche che regolano il rapporto di lavoro dei dipendenti della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari e di produrre idonea documentazione atta a dimostrare quanto dichiarato.

Il/La sottoscritt.... CHIEDE, infine, che eventuali comunicazioni inerenti alla presente selezione gli/le vengano effettuate al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare modifiche e/o variazioni, riconoscendo che la Fondazione Teatro Lirico di Cagliari non assuma alcuna responsabilità in  caso  di irreperibilità del destinatario:

· Via…………………………………………………

· Città……………………………………………………… (……)  Cap……………….

· Indirizzo di posta elettronica semplice   (obbligatorio) 
……………………………………...…………………………………

· Indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) (obbligatorio)  
………………………...……………...………………………………

· Recapito telefonico  (obbligatorio)  …………………………………

Il/La sottoscritt... allega alla presente:

· curriculum vitae e professionale preferibilmente in formato europeo (debitamente sottoscritto e datato);

· copia di un documento di identità (in corso di validità);
· eventuale permesso o carta  di soggiorno;

· eventuale Decreto di equipollenza dei titoli di studio dichiarati o documentazione comprovante l’attivazione della procedura di equipollenza;
· eventuale ulteriore documentazione.
Data, .............................…                              …………………………………






                     (firma leggibile 
)
�	 Ai sensi dell’art 39 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la firma non deve essere autenticata. In caso di mancata sottoscrizione si darà luogo alla esclusione dalla selezione.
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