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ESTRATTO PER RIASSUNTO DEL VERBALE DELLA SEDUTA
DEL CONSIGLIO D'INDIRIZZO DELL’11 LUGLIO 2022

DELIBERAZIONE N° 21/2022

OGGETTO: permanenza in servizio del dipendente L.D.

L'anno duemilaventidue addi undici del mese di Luglio, in videoconferenza SKYPE, si ¢ riunito il
Consiglio d'Indirizzo della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari

Risultano presenti (P) e assenti (A) i Signori:

Dott. Piaolo Truzzu B \ Presidente ) | P
Awv. Giuseppe Farris 'Vice Presidente | A
Dott. Peppino Calledda Consigliere | P
Dott. Ferdinando Coghe Consigliere | P
Avv. Gindomemco Sablu Consigliere B P |
‘M° Nicola Colabianchi \ Sovrintendente \ P
Dott. Paolo Luigi Rebecchi Presidente del Collegio dei Revisori P
Dott.ssa Natalia Manca Revisore ‘ P J
| Dott.ssa Cinzia Pala | Revisore ‘ P

Svolge le funzioni di Segretario la Dott.ssa Giuseppina Maria Monni.

IL CONSIGLIO D'INDIRIZZO

Premesso che
in data 02/02/2022 (prot. n. 1729/2022) il dipendente Sig. L.D. ha trasmesso alla Fondazione istanza

avente ad oggetto “prosecuzione del rapporto di lavoro oltre 1 eta pensionabile”™;

Acquisiti
e il parere dell’Avv. Sandro Piseddu (Studio legale Piseddu Carta) dell’08/03/2022;



e il parere dell’Avv. Carmelo Fazio (Studio De Fusco Labour & Legal) del 16/06/2022;

Preso atto
1) di quanto disposto dall’art. 6 del D.L. 22/12/1981 n. 791 convertito con modificazioni nella L.

26/02/1982 n. 54;
2) della dichiarazione del dipendente L.D. in data 23/03/2022 (prot. n. 5264/2022)

Acquisiti
i pareri del Sovrintendente e del Maestro del Coro M° Giovanni Andreoli (01/02/2022);

Sentiti
gli interventi del Presidente e dei Consiglieri;
Ritenuto
di dover opportunamente deliberare in merito
con votazione unanime legalmente espressa
delibera

in accoglimento di quanto richiesto, di concedere la permanenza in servizio al dipendente L.D. oltre 1’eta

pensionabile.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Dott.ssa Giuseppina Maria Monni)
— /.(“ A \




