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ESTRATTO PER RIASSUNTO DEL VERBALE DELLA SEDUTA
DEL CONSIGLIO D'INDIRIZZO DEL 28 GIUGNO 2023

TeATRO LirIcO DI CAGLIARI

DELIBERAZIONE N° 20/2023

OGGETTO: Conferimento mandato al Presidente per la stipula di un accordo transattivo con il
dipendente G.F. (prot. n. 17374 del 4/11/2023)

L'anno duemilaventitré addi ventotto del mese di Giugno, in videoconferenza SKYPE, si é riunito il
Consiglio d'Indirizzo della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari

Risultano presenti (P) e assenti (A) i Signori:

Dott. Paolo Truzzu .Presidente - - - | P
Dott. Peppino Calledda Consigliere ) p
Dott. Ferdinando Coghe Consigliere P
Avv. Giandomenico Sabiu Consigliere | P
M°  Nicola Colabianchi Sovrintendente 7 - ‘ P
Dott.  Paolo Luigi Rebecchi  Presidente del Collegio dei Revisori P
P%‘Ssa Natalia Manca Revisore A
Dott.ssa Cinzia Pala Revisore P

Svolge le funzioni di Segretario la Dott.ssa Giuseppina Maria Monni.

IL CONSIGLIO D'INDIRIZZO

Premesso che
con decreto del 30 gennaio 2023 — RACL n. 3800/2013- Tribunale di Cagliari- sez. Lavoro, il
Giudice invitava le parti ad addivenire ad un accordo conciliativo avente ad oggetto 1’abbandono

delle ragioni di contesa a spese compensate;

Preso atto

del parere positivo fornito dal Prof. Avv. Massimo Corrias;



Considerate

1. la necessita di definire la controversia ed evitare profili di soccombenza ulteriori in capo alla
Fondazione che potrebbero derivare da un’eventuale prosecuzione del giudizio, garantendo al
contempo il risultato migliore sotto i profili dell’economicita e dell’efficacia;

2. la rinuncia da parte del ricorrente di tutte le richieste risarcitorie, ivi compreso il danno
biologico e gli altri danni non patrimoniali, nonché l’espressa dichiarazione da parte del
dipendente di non avere null’altro da pretendere in futuro dalla Fondazione per qualsivoglia
titolo e/o ragione a fronte della conclusione dell’insorgenda vertenza ed espressa rinuncia ad

ogni ulteriore azione.

Sentiti

gli interventi del Presidente e dei Consiglieri;

Ritenuto
di dover opportunamente deliberare in merito

con votazione unanime legalmente espressa;

delibera

1. di dare mandato al Presidente per la sottoscrizione del relativo accordo transattivo con il
dipendente G.F. nei termini suggeriti dal Giudice con decreto del 30 gennaio 2023 - RACL n.
3800/2013- Tribunale di Cagliari- sez. Lavoro, con conseguente abbandono di tutte le ragioni di
contesa da parte del ricorrente, a spese compensate tra le parti;

2. il dipendente dichiarera espressamente, con la sottoscrizione della conciliazione, di essere
totalmente soddisfatto dalla stipula dell’accordo transattivo, con espressa dichiarazione di non
avere null’altro da pretendere in futuro dalla Fondazione per qualsivoglia titolo e/o ragione a

fronte della conclusione dell’insorgenda vertenza ed espressa rinuncia ad ogni ulteriore azione.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Dott.ssa Giuseppina Maria Monni) - Paolo Truzzu)




