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ESTRATTO PER RIASSUNTO DEL VERBALE DELLA SEDUTA
DEL CONSIGLIO D'INDIRIZZO DEL 26 MARZO 2021

DELIBERAZIONE N° 10/2021

OGGETTO: Linee di indirizzo per formulazione dotazione organica.

L'anno duemilaventuno addi ventisei del mese di marzo, in videoconferenza SKYPE, si € riunito il
Consiglio d'Indirizzo della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari

Risultano presenti (P) e assenti (A) i Signori:

Dott. Paolo Truzzu ‘ Presidente P
Avv. Giuseppe Farris lVice Presidente P
Dott. Peppino Calledda Consigliere P
Dott. Ferdinando Coghe Consigliere P
Avv. Giandomenico Sabiu Consigliere P
M® Nicola Colabianchi Sovrintendente P
Dott. Paolo Luigi Rebecchi Presidente del Collegio dei Revisori A
Dott.ssa Natalia Manca Revisore A
'Dott.ssa  Cinzia Pala Revisore A

Svolge le funzioni di Segretario la Dott.ssa Giuseppina Maria Monni.

IL CONSIGLIO D'INDIRIZZO

Visto
il Decreto interministeriale (Mibact-Mef) 4 febbraio 2021, n.68, registrato dalla Corte dei Conti il 22/02/2021,
al numero 322, recante 1’adozione dello schema tipo di dotazione organica delle fondazioni lirico-sinfoniche,
inviato, corredato dalle relative istruzioni operative, con nota del Ministero per i Beni e le attivita Culturali e
per il Turismo del 23/02/2021 (rif. n. MIBACT_DG-S_SERV 11/22.02.2021/00002246-P) avente ad oggetto
“Dotazione organica delle Fondazioni lirico-sinfoniche / Decreto interministeriale 4 febbraio 2021, n.68";

Considerata
la volonta espressa dal Consiglio di Indirizzo nel corso della seduta del 04/03/2021 di voler definire le

linee di indirizzo per la formulazione della proposta di dotazione organica che dovra essere trasmessa ai




Ministeri vigilanti entro i successivi sessanta giorni (dall’entrata in vigore del Decreto interministeriale
n.68/2021), previa delibera del CdlI, sentite le organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative;

Acquisita
la nota, pervenuta per email il 03/03/2021, del Vice Presidente Farris, sostitutiva di quanto avrebbe
illustrato oralmente nel corso della stessa seduta del 4 marzo u.s. se non fosse stato assente per
sopraggiunti impegni professionali,

Sentiti
gli interventi del Presidente e dei Consiglieri;
Visto
lo Statuto della Fondazione;
Ritenuto

di dover provvedere in merito
con votazione unanime legalmente espressa
delibera

di dare mandato al Sovrintendente di formulare la proposta di dotazione organica secondo le seguenti
linee di indirizzo:
e costi della dotazione organica inferiori ai costi del personale riportati nel Bilancio consuntivo
2019;

e raggiungimento del rapporto 80/20 rispettivamente tra personale legato alla produzione artistica e
personale legato ai servizi generali;

e ricorso a personale a tempo determinato esclusivamente per esigenze straordinarie e/o artistiche;

e previsione in dotazione organica di un Dirigente che dovra assumere ad interim, in caso di vacatio,
le funzioni demandate al Direttore amministrativo;

e istituzione di un Ufficio Marketing;

e esternalizzazione dei servizi possibili;

e esame delle quiescenze nel medio e lungo periodo;

e inclusione del maggior numero di contenziosi nella nuova dotazione organica;

e studio della dotazione organica in base alla programmazione artistica di lungo periodo.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Dott.ssa Gi(useppina Maria Monni)
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